PROCESSO SELETIVO

COMUNICADO N° 004/2019 — SESI/SENAI - AP

O Servico Social da Indastria-SESI e o Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial-SENAI, de acordo com as Resolugdes n® 001 e 374/2009, que
estabelecem normas do Processo Seletivo, para contratacdo de funcionérios do
SESI e SENAI, torna publico o Processo Seletivo para contratacdo de pessoal,
conforme informacdes abaixo:

1. Das condig¢des preliminares:

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Comunicado e executado pelo
SESI/SENAI - AP;

1.2. 0 Comunicado segue as Resolucdes n® 035/2015 e n°® 021/2015, em seus
Artigos 2° - Das Normas Gerais da Resolucdo supracitada que estabelece normas de
Processo Seletivo para contratacdo de empregados do Servigo Social da Industria —
SESI e Servico Nacional de Aprendizagem Industrial-SENAI.

‘O Processo Seletivo tem por objetivo atender a necessidade de servico e
selecionar profissionais qualificados, observando o padrdo de mercado e a busca
pela eficiéncia da Entidade, sendo vedada, em obediéncia aos principios da
moralidade e impessoalidade, a ocorréncia de praticas como nepotismo, trafico
de influencia, apadrinhamento, troca de favores, bem como as discrimina¢des
previstas no artigo 7° da Constituicdo Federal’.

1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tacita das
normas e condicdes da selecdo, tais como se acham estabelecidas neste
Comunicado, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a
realizacdo do Processo, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.4. Ndo poderdo participar do Processo Seletivo, os candidatos que possuem
vinculo de parentesco, natural ou civil, com dirigente ou empregado do SESI-AP ou
do SENAI- AP.

2. Do Perfil das vagas:
Vaga 01:
CARGO: Técnico operacional — Juridico

Formacdo obrigatoria:

v’ Superior Completo em Direito.
Conhecimentos:
v" Direito do Trabalho;
Utilizac&o dos Sistemas da Justica (JPE e TUCUJURIS);

v
v' Elaboragéo de documentos Administrativos;
v

Elaboragéo de pecas Juridicas;
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v' Exercicio de funcao paralegal.
Experiéncia:

v' Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Direito do Trabalho comprovada por
meio de documentacédo (CTPS)

Quantidade de Vagas: 01 vaga + cadastro de reserva
Lotacdo: SESI ou SENAI - Macapa ou Santana.

Vaga 02:
CARGO: Técnico operacional — Compras

Formacdo obrigatéria: Superior Completo em Administracdo, Contabilidade ou

Engenharia de Producédo

Conhecimentos:
v' Pacote Office;

v" Procedimentos de Compras e Licita¢des;

v' Gestao de Contratos;

v Especificacbes de Produtos e Servigos;
v" Follow-up com Fornecedores.
Experiéncia:

v' Experiéncia minima de 06 (seis) meses em Compras, comprovada por meio de
documentacéo (CTPS)

Quantidade de Vagas: 01 vagas + cadastro de reserva.

Lotacdo: SESI ou SENAI - Macapé ou Santana.

3. Do Processo de Inscrigdo e sua Validagao

3.1 A inscricdo sera realizada exclusivamente pelo e-mail:
rh.curriculum@sesisenaiap.org.br.

3.2. No assunto do e-mail, o candidato devera informar o nome da vaga e nome
completo: Ex. Vaga 01 — Assistente de Manutencdo — Jo&o da Silva.

3.3. O curriculo que sera encaminhado DEVERA estar em formato PDF e conter, além
das informacgdes necessarias para analise, obrigatoriamente endereco de e-mail.

3.4. Devera ser encaminhado juntamente com o curriculo o ANEXO | deste
Comunicado (Declaracdo de Vinculo de Parentesco), devidamente preenchido e
assinado.

3.3. O e-mail sera a unica forma de comunicacgéo entre a instituicdo e o candidato, por
ele serd convocado para as etapas subsequentes do Processo.
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3.4. As inscri¢des ocorrerdo no periodo de 14 e 18 de Novembro de 2019.

3.5. O SESI-SENAI /AP reserva-se o direito de excluir do Processo Seletivo os e-
mails que ndo tragam no assunto a indicacdo da vaga e o nome completo do
candidato, o Anexo | (Declaracdo de vinculo de parentesco), e ainda, aqueles
curriculos que estejam com informagdes incompletas.

3.6. O preenchimento das informac¢des no curriculo é de inteira responsabilidade do
candidato.

4. Do Provimento das vagas

4.1. O provimento das vagas ficara a critério da Administracdo Regional do SESI-
SENAI no Estado do Amapa, e obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.

5. Etapas da Selecéo

1° Etapa: Analise Curricular — eliminatéria.

2° Etapa: Comprovagdo Documental — eliminatoria
3° Etapa: Dindmica de Grupo — eliminatéria.

4° Etapa: Entrevista — eliminatéria.

6. Do Resultado Final

6.1. Serd publicado nos sites do SESI e SENAI (www.ap.sesi.org.br e
www.ap.senai.org.br) o Resultado Final do Processo Seletivo, contendo uma lista geral
com o0os nomes dos candidatos Aprovados e Cadastro de Reserva, por ordem
classificatoria.

7. Do prazo de Validade do Processo

7.1. O Processo Seletivo terd validade de 12 (doze) meses a contar da data da
publicagdo do Resultado Final no site do SESI/AP e do SENAI/AP. Podendo ser
prorrogado por mais 12 meses.

8. Da Contratacéo

8.1. A contratacdo do candidato aprovado ocorrera pelo regime celetista, e sera
realizada pelo SESI/AP ou SENAI/AP, de acordo com a necessidade, disponibilidade
or¢camentaria e conveniéncia da Instituicao.

8.2. Ap6s convocacdo por e-mail, o candidato devera comparecer a Geréncia de
Recursos Humanos Corporativa, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do
primeiro dia Gtil seguinte da Convocacao.
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8.3. Para a contratacdo, devera o candidato apresentar os documentos exigidos e ser
considerado apto em exame médico admissional realizado pelo médico contratado
ou pela clinica cadastrada.

8.4. O candidato que, injustificadamente, deixar de comparecer ao exame medico
admissional na(s) data(s), local(is) e horario(s) previstos serd considerado desistente
do Processo Seletivo.

8.5. O candidato que ndo iniciar o exercicio da fun¢do na data fixada pela Unidade
seré considerado desistente.

9. Das Disposic¢des Finais

9.1. Seréd excluido do Processo Seletivo o candidato que, ndo comparecer a qualquer
uma das etapas, seja qual for o motivo.

9.2. Os itens deste Comunicado poderdo sofrer eventuais alteracoes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa que lhe disser
respeito.

9.3. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Avisos e demais
publicacdes referentes a este Processo Seletivo feito por e-mail.

Macapa, 12 de Novembro de 2019.

Geréncia de Recursos Humanos Corporativo
SESI-SENAI — DR/AP
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ANEXO |

DECLARACAO DE VINCULO DE PARENTESCO

DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS DE DIREITO QUE EU,

portadora do CPF n° e RG n° :
o6rgdo emissor/UF , residente e domiciliado na rua
, bairro

, municipio de , telefone

, NAO POSSUO VINCULO DE PARENTESCO, NATURAL OU
CIVIL, COM NENHUM DIRIGENTE OU EMPREGADO DO SESI-AP OU DO SENAI-
AP.

O (A) DECLARANTE SE RESPONSABILIZA INTEGRALMENTE PELA
VERACIDADE DAS INFORMACOES PRESTADAS, SOB AS PENAS DA LEI.

MACAPA, , DE 2019.

ASSINATURA
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